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Na osnovu €lana 49. Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo ("Sl. novine Kantona
Sarajevn”, broj 25/06 1 4/08) i Elana 75, Zakona o unutradnjim peslovima Kantona Sarajevo (18],
novine Kantona Sarajevo”, broj: 1/16) &lana 3. i Elani 6, Pravilnika o nuéinu i rasporedu lestirnnja
kandidata i gistemu bodovanja u procesu odabira polivijskih sluzbenika Ministarstvis unetradnjih
poslova Kantona Sarajevo broj: 01-262/11 od 10.03.2011. godine, Zaklju¢ka Vlade KS broj: 02-05-
21160-30/17 od 15.06.2017.godine i rje3enja o formiranju Komisije za izbor broj: 02/5-1-34-1-
11323 od 07.09.2017. godine i od 18.09.2017.godine, Komisija za izbor Ministarstva unutradnjih
poslova Kantona Sarajevo, Uprave policije,raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta policijskih sluZbenika u Upravi policije
za pocetni &in "POLICAJAC" - broj izvrilaca: 120

Za zasnivanje radnog odnosa policijskih sluZbenika kandidati moraju ispunjuvati slijedeée opée
uvjete predvidene &lanom 46. Zakona o polivijskim sluZbenicima Kantona Sarajevo:

-da su drZavljani Bosne i Hercegovine,

-da su stariji od 18 godina, a ne stariji od 27 godina za pogetni &in "policajac”,

- da imaju najmanje IV stepen 3kolske spreme,

- da su zdravstveno sposobni za vrienje poslova policijskih slu¥benika,

- da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta, osoba nije otpuitena
iz drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini
ili iz vojne sluzbe, '

- da protiv ltandidata nije pokrenut kriviéni postupak ili/i da nije izredena pravomocéna kazna
zatvora za krivitno djelo, '

- da nije obuhvacen odredbom &lana IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Osobe kojiman je LIN/IPTE odbio certifikaciju duzne su u pisanoj formi iznijeti ruzlope odbijanja
certifikucije | dostavili primjerak relevantnog dokumenta UN/IPTF kojim se polviduje odbijanje
certifikacije u skladu sa élanom 135. stav (3) Zakona o policijskim sluzbenicima KS, te se osobe iz
navedenog €lana Zakona izuzimaju od primjene kriterija koji se odnosi na starosnu dob kandidata.

Pored op¢ih uvjeta koji se odnose na prijem u radni odnos policijskih sluZbenika, kandidati za
prijem moraju ispunjavati slijede¢e posebne uvjete predvidene &lanom 5. Pravilnika o na&inu i
rasporedu testiranja kandidata i sistemu bodovanja u procesu odabira policijskih sluzbenika, i to: 1)
da imaju poloZen vozacki jspit «B» kategorije, 2) da ispunjavaju uvjet psihofizi¢ke sposobnosti, 3)
da ispunjavaju uvjet zdravstvene sposobnosti, 4) da poloZe test opéeg znanja, pisani rad i test
fizi¢ke sposobnosti.
Prije objavljivanja konacne liste kandidata predlozenih za zapo§ljavanje, predloZeni kandidati bit ée
uz liénu saglasnost predmet osnovne sigurnosne provjere u skladu sa postupkom za izdavanje
dozvole za pristup tajnim podacima stepena "POVJERLIIVO", shodno odredbama Zakona o zastiti
tajnih podataka («Sl. glasnik BiH», broj 54/04 i 12/09) kao i odredbama podzakonskih propisa
donesenih na osnovu navedenog zakona. Kandidati za koje se utvrdi postojanje sigumosne smetnje
bit ¢e iskljuéeni iz dalje procedure izbora.

Neophodni dokumenti koji se dostavljaju uz prijavu na Javni oglas:

1. dokaz o drzavljanstvu BiH -uvjerenje o drzavljanstvu BiH
. izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
. dokaz o zavr§enom IV stepenu 3kolske spreme (nostrificirana diploma, ukoliko 3kola nije
_zavrSena u BiH ili je diploma steena u nckoj od drZava nastaloj raspadom SFRJ nakon
06.04.1992.godine),

4. potvrda ili uvjerenje poslodavca-drzavnog organa ili institucije da kandidat u posljednje tri
godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpudten iz organa drzavne sluzbe kao
rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili iz vojne
sluzbe ne starije od tri mjeseca, (za kandidate koji su bili ili su jo§ uvijek zaposleni u
drzavnim organima i institucijama ili vojsci), odnosno ovjerena izjava kandidata da u
posljednje tri godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpusten iz organa drZavne
sluzbe kao rezulitat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili iz
vojue sluzbe, (z4 knndidate koji nisu niti su bili uposlenici drzavnih organa i institucija ili
vojske). Ovjera izjuve vii se kod nadleZznog organa. :

S. lzjava kandidata ovjerena od strane nadleznog organa da kandidat nije obuhvacéen odredbom
¢lana IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

6. lica iz ¢lana 135. stav (3) Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo duZna su

" dostaviti ovjerenu izjavu o razlozima odbijanjn certifikacije i original ili ovjerenu fotokopiju
relevantnog dokumenta UN/IPTF-a kojim se potvrduje odbijanje certifikacije.

W N

Napominjemo da ¢e Komisija opé¢i uvjet koji se odnosi na &injenicu kriviénog kaznjavanja iz &lana
46. stav 1. tatka 1) Zakona o policijskim slugbenivima Kantona Sarajevo utvrditi naknadno po
sluzbenoj duZnosti i to za kandidate koji su uipjeino zavriili testiranja i koji su predloZeni za
popunu upraznjenih radnih mjesta,

Kandidoti nisu obavezni uz prijnva dostavit ljekarsko uvjerenje iz Slana 46. stav 1. ks d) Zakonhn
o pehicijskim sluZbonicimn Kanwna Sargjevo iz rialoge 8to ée se liekarki pregled za kandidate koji
uspjesno produ estoverie Sl 510 stav (2) mdk a) 1 weka b) Zakong o policijskim sluZbenicima
KS, lzvegitd v Javno) ustunovi Zovod 2 2diivatvenu st enpodlenikiy MUP-a Kunlona Sarajeve,

Kandidati koji blagovtemeno dostave potpune prijave i dokazu «fi ispunjavaju opée i posebne uvjete
imaju pravo pristupa testitunju, koje u skladu sa &lanom 51. Zakons o policijskim sluZbenicima
Kantona Sarajeva ukljucuje slijedece: ’

a) test opéeg #unja, ukljudujudi pisani rad;

b) test fizi¢ke sposobnosti praedvillen Pravilnikom o nadinu i rasporedu’ testiranja kandidata i sistemu
bodovanja u procesu odabita policijskih sluZbenika;

c) ljekarski pregled;

d) psiholo3ki pregled, ukljudujudi test i razgovor;

€) intervju u slugaju izjednaenog broja bodova.

Kandidat koji ne ostvari eliminutioni prag bodova na jednom od testova iz tacke a) i b), ili se
utvrdi da ne zadovoljava kriterije na testovima pod c) i d), iskljuduje se iz daljeg procesa odabira.

Test opéeg znanja obuhvatit ¢e pitanja iz slijedec¢ih oblusti: ustavno pravosustavnn uredenje Bosne i
Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine i Kantona Sarifjevo, upravho pruvio i organizacija
uptave u Bosmi 1 Flereegovini, Zakon o unutranjim poslovima Kantony Sarnjevo, Zakit o
policijskim sluzbenicima Kantons Sarajevo, upravnd spor, kinneelarijuka’ posiivanje, mdnn pravo,
krivitdno provo, prekrdajno pravo, propisi k oblisti sigumosti shobrudaja ny putevims, Jnvnog redy |
mira, propisi o ligno) kari; li€nom imeny, prebivalid boravisiu | dezivijonstvu eradann, Tedina
planja biv ¢e prilugodenn nivon sirudne spremic 1 sklodu 4o uvietima za pristup u pocetnl &in
"policajne."

Spisak propisa sa brojevima sluZbenih glasila u kojima su objavljeni dostupin je na internet stranici
MUP-a Kantona Sarajevo mup.ks.gov.ba i na Oglasnoj tabli MUP-a Kai{onas Sarajevo.

Pisani rad iz bosanskog, sijmkog ili hrvatskog jezika bodovat éo se po sfijecle¢im kriterijimas
poznavanje pravopisa, izrii2iivinje, urednost, odgovor na adanu temny i kompozicijn tcksta.

Eliminucjoni prag na testu opéeg snanjn, wkliuéujuéi pisuni rmd predatavija 708 od maksimnlnog
brojir bodova koji- se mogu ostvarifi na ovey visti testirunjn, dok eliminocionl prag en west fxidke
sposobnogti.  predstavlja rezultat fzickih testova ispod aadovoljsvajudes  minimuma, oovnden
standardizovinim testom Koji je sastavni dio Pravilnika o nadinu i rasporedu testiranju kandiditas i
sistemu boglovanja u procesu odabira policijskih sluzbenika. Navedeni Pravilnik i Pl | Projerm
provadenja testa fizicke sposobnosti e biti dostupni na internet stranici MUP-a Kantona Sarajevo
mup.ks.pov.ba i na Oglasnoj tabli MUP-a Kantona Sarajevo.

Zdravstvenu sposobnost kandidata kao sastavni dio testa utvrdivat ¢e Zavod za zdravstvenu zastitu
znposlenika Ministarstva  unutraBnjill poslova Kuntoph  Sartijevo, Metodologijn  pregleds |
ogjenjivanja kandidie zo popunu uprinjenih mdnih mjesta policiiskily sluzbeniks u Ugiavi policije
MUP-y Kantond Surajevo  de bitl dogtupni i internet  gtoilnicl MUP-a. Kaolong  Samjevo
miup ke cov Bu |y Ogladno tabli MUP-q Kaotona Sacajeva.

O vremenu i mjestu testiranja kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uslove i koji priloze svu
porrelimi dukumentagiju bit fe naknidine obavijedteni putem oglasne table Ministarstva unutrasnjih
poilova Kuntons Sarajeve i putem [nternetske stranice MUP-a Kantona Sarajevo, prema
dodifeljenim Siliima zn svakog kanditlata.

Kandiduti kaji su dokumentaciju uputili preporudenom postom ée biti upoznati o dodijeljenoj Sifri
telefonskim putem ill putem e-maila, a potvrdi o dodijeljenoj Sifri ¢e preuzeti prilikom provodenja
pLsTENGY lestiringa., ) i
Kandidati su duzni postupati u skladu sa navedenim obavijestima Komisije, jer u slugaju
nepostupanja po pomenutim obavijestima smatrat ée se da je kandidat odustao od prijave na Javni
oglas. i

Potrebni dolumenti-dokazl o ispunjavamu opéih i possbnth uviemn Javnog oulnin prediju se o
originalu {1 ovjerenal fotokopiii i ne podiije?u vradanju. Kandidot su obuvesni uz svoju prijava
predati skljuéivo dokomemaciin koju se (2i ovim Javrim oplogom. Nije potebno dostavifat]
dokumentieiiv kolom se dokmeuje ispunjavanje bilo feakvih droglhuslove (Kirsey|, doskalovanie |
slicne),

Prijava na oglas se¢ podnosi na posebnom obrascu koji se moze preuzeti na intemnet stranici MUP-a
Kantona Sarajevo mup.ks.gov.ba ili na Pisarmmici MUP-a Kanlona Sarajevo. Kandidat je obavezan da
uz potpis na pirijuviiom obrascu upise serijski broj liéne karte i naziv organa koji je izdao navedeni
dokument i serijski broj vozacke dozvole i naziv organa koji je izdao navedeni dokument, te e
Komisija za izbor po sluzbenoj duZnosti izvrsiti provjeru vjerodostojnosti izdatih dokumenata za
kandidate koji budu predlozeni za popunu upraznjenih radnih mjesta. Kandidat je duzan da potpise
i saglasnost za katidlenje licnih podataka u procesu odabira kandidata po Javnom oglasu koja je
sastavni dio obrusuu — Prijava na javni oglas. 5 :

U sluzaju da u dostavljenim podacima i dokumentima pustaje odredene nejasnoée koje dovode
Komisiju za izbor u dilemu oko ispunjavanja nekih propisanili opéih i posebnih uvjeta ovoga
Javnog oglasa, Komisijn 2 jebor 2sdiZava firivo da sluZbenim putem zatmZi o tame odeovarajuce
pojdnienie il mislienje od nadle2nil argana, ko i dostavu adgovarmjuéily aknta kao dokaa .
Spunjavanie usjeta uividenih ovim oglasom ra¢una se sa danoni predaje prijnve kandidntn

Prijuve su poirebnim dokumentimn se predaju u rgku od 30 dapn od dana objavijivanin Javnog
oglisn, repodrednom  predajom: putam  Pisarnice MUP-a Kantona Sarajevo | ili preporudenom
paitonm, na ndresu ul. L Benevolencije br. 16, 71000 Sarajevo, sa nmennkom) e Javni oglas-
pocetni ¢in ,,policajac”. !

Napominje se da trajanje osnovne obuke za kadete iznosi_osam mjeseci, a po zasnivanju radnog
odnosa probni rad traje ukupno dvanaest mjeseci.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

KOMISIJA ZA IZBOR




